
 

Vacature Ledenraadslid Univé Dichtbij 
 
Wie bent u? 
Wij zoeken nieuwe leden voor onze Ledenraad. De Ledenraad behartigt de 
belangen van onze leden en is een belangrijk klankbord voor de Raad van 
Bestuur. Als lid van de Ledenraad denkt u mee over thema’s als de kwaliteit van 
onze dienstverlening en maatschappelijke betrokkenheid. 

Als lid van onze Ledenraad:   

• bent u klant van Univé Dichtbij en woont u in ons werkgebied, de 
provincies Utrecht, Noord-Holland, Gelderland, Drenthe, Overijssel, 
Flevoland en Friesland; 

• bent u betrokken bij wat er leeft in uw regio en de maatschappij en 
onderdeel van relevante lokale netwerken;  

• kunt u afstand nemen van uw persoonlijke situatie en conclusies trekken 
met het oog op het algemene belang van Univé Dichtbij en van onze 
leden; 

• beschikt u over genoeg basiskennis om op basis van de beschikbare 
informatie juiste en realistische conclusies te kunnen trekken; 

• neemt u actief deel aan de vergaderingen van de Ledenraad en bent u in 
staat en bereid om voldoende tijd vrij te maken voor het lidmaatschap; 

• functioneert u onafhankelijk; 

Wat doet de Ledenraad? 
De Ledenraad bewaakt de rechten van onze klanten. Hierbij horen onder meer 
de volgende taken en bevoegdheden: 

• Bevorderen en structureren van de ledeninvloed en ledenbetrokkenheid; 
• Vaststellen van de jaarrekening en de winstverdeling van Univé Dichtbij; 
• Benoemen van bestuurders en commissarissen; 
• Bewaken van de coöperatieve rol die Univé Dichtbij heeft als betrokken 

verzekeraar, bemiddelaar en financiële dienstverlener binnen de lokale 
gemeenschap; 

• Besluiten tot statutenwijziging. 



Wat wij bieden 
Als ledenraadslid bieden wij u het volgende: 
 

• Als lid van de Ledenraad krijgt u een vaste vergoeding per jaar en een 
vergoeding per bijeenkomst. Er zijn 3 bijeenkomsten per jaar.  

• Uw zittingstermijn duurt in principe maximaal 4 jaar. Verlenging is 
mogelijk, tot 2 keer. Maximaal bent u dus 12 jaar lid van de Ledenraad. 

• U krijgt de mogelijkheid om bij te dragen aan de kwaliteit van onze 
dienstverlening en onze maatschappelijke betrokkenheid.  

Wie wij zijn 
De geschiedenis van Univé Dichtbij begint met het ontstaan van diverse 
onderlinge brandwaarborgmaatschappijen in vier regio’s. De oudste voorloper 
van Univé Dichtbij is in 1815 opgericht, waarbij agrariërs zich verenigden om de 
brandrisico’s voor hun boerderijen te dragen. Twee eeuwen later is dát nog 
steeds de essentie van coöperatief verzekeren: het onderling delen van risico’s. 
Met 25 winkels zijn we actief in de provincies Utrecht, Noord-Holland, 
Gelderland, Drenthe, Overijssel, Flevoland en Friesland. Daarmee is Univé ook 
voor u letterlijk dichtbij.  

Overige informatie 
Wilt u meer informatie over wat de Ledenraad doet? Kijk dan op onze website of 
lees de profielschets van de Ledenraad.  
 

Reageren? 
Heeft u interesse of vragen? Neem dan contact op met Jolanda Huiting, afdeling 
Bestuursondersteuning, op telefoonnummer 088-1815007. Uw reactie inclusief 
cv kunt u sturen naar ledenraad-univedichtbij@unive.nl   
 
 

https://www.unive.nl/dichtbij/ledenraad
https://www.unive.nl/dichtbij/ledenraad-profielschets
mailto:ledenraad-univedichtbij@unive.nl
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