unive

Wil jij voor ons een klankbord zijn en ons helpen met het verbeteren van onze
dienstverlening of producten? En vind je het leuk om als ambassadeur actief bij te dragen
aan onze coodperatie? Dan is deze vacature écht iets voor jou!

Univé Dichtbij zoekt enthousiaste kandidaten om onze diverse regioteams te versterken in
de regio’s Friesland, Drenthe-Overijssel en Gooi-, Eem- en Flevoland.

Als regioteamlid ben je dé stem van onze leden. Je behartigt hun belangen en denkt mee om
zo de dienstverlening van Univé Dichtbij nog beter te maken. Dit doe je driemaal per jaar
tijdens een vergadering en daarnaast neem je nog deel aan (minimaal) één evenement per
jaar. Het werkgebied van Univé Dichtbij is verdeeld in regio’s, in iedere regio is een
regioteam actief. Om een goede afspiegeling van ons ledenbestand na te bootsen, zijn wij op
zoek naar een gevarieerde samenstelling.

e Je hebt een brandverzekering (bijvoorbeeld je woonhuis of zakelijk gebouw) bij Univé
Dichtbij en woont in één van onze werkgebieden;

e Je bent in staat de belangen van onze leden voorop te stellen en je hebt affiniteit met
de commercié€le aspecten van een verzekeraar;

e Je bent graag actief betrokken in de maatschappij;

o Je hebt binding met de (verzekerings)branche of bent geinteresseerd in onze missie;

e Je bent positief-kritisch, creatief en hebt vernieuwende ideeén.

Je gaat een belangrijke klankbordrol vervullen voor merkbeleving, sponsorverzoeken en
andere activiteiten in de regio. Je vangt signalen op vanuit de regio en concurrentie en
brengt deze in tijdens het overleg met de winkelmanagers. Daarnaast ben je actief betrokken
bij ontwikkelingen van Univé-producten en vervul je een ambassadeursrol voor Univé
Dichtbij.

Je krijgt een stem in het vertegenwoordigen van jouw regio binnen Univé Dichtbij. Daarbij
krijg je de kans om je netwerk te vergroten en betrokken te zijn bij een moderne organisatie
met een coOperatieve doelstelling. Hiervoor ontvang je een vaste en presentievergoeding
voor je deelname aan de vergaderingen en evenementen. Een screening maakt deel uit van
de sollicitatieprocedure.

Ben je ook enthousiast geworden over de vacature? Stuur je motivatie naar regioteam-
univedichtbij@unive.nl. Heb je nog vragen over de functie of twijfel je of het iets voor je is?
Neem dan contact op met Ina van Hardeveld, ondersteuner van het regioteam, via het
mailadres i.vanhardeveld@unive.nl of het telefoonnummer 0318-672204.

Wij kijken ernaar uit om samen de belangen van onze leden te behartigen.
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